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NOTA AL CONTRATTO INTEGRATIVO I’ISTITUTO PER L'A.A 2012/2013

La componenie UNAMS della RSU presso codesta Istituzione non ha soltoscritto il testo di
contratto proposto dalla Parte Pubblica e siglato dalle altre componenti sindacali CGIL,UIL e
SNALS nella riunione del 17 10 2012, per le seguenti motivazioni gia espresse duranic la suddetta
rivnione:

premesso che I'UNAMS ritiene che fra la prima discussione del contraito ¢ la sua sottoscrizione
sarcbbe slalo necessario il confronto con il personale attraverso una apposila assembles,

1} 1l testo non specifica un #fer per 'assegnazione degli incarichi che assicuri una equa
possibilitd a tutto 1l personale di rendersi disponibile ad attivitd aggiuntive. E’ inserito
invece il criterio di “attribuzione fiduciaria™ non previsio dal CCNL;

2) fra le attivita retribuibili risultano inseriti compili e responsabilitd propri delle strutture
didattiche o degli organi dell’Istituzone;

3) non seno determinati in modo chiaro 1 compensi per ciascuna attivitd previsia;

4) il testo prevede il potere di “valutazione™ da parte dell’amministrazione dell’attivita svolta,
mentre il CCNL prevede una “verifica™ attuata altraverso modalita sottoscritte dal Dirctiore
¢ dall™unita di personale in ciascun decreto di incarico;

5) non & stata presa in considerazione alcuna soluzione circa le problematiche del personale
coadiutore presentate dalla componente UNAMS della RSU.

La componente RSU per O.5. UNAMS
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Da allegare al contraito d’istituto 2012/13 Udine, 17 10 2012
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